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Mentala problem kan ta sig i uttryck

och inverka pa manga satt: for nagra
stundyvis eller ibland, for andra en lang

tid eller ganska bestaende. De kan upp-
trada i form av depression, angest, atstor-
ningar eller psykotiska symptom. En lang-
varig sjukdom behover inte nédvandigtvis
paverka studierna. De storsta hindren for
studier ar i allmdnhet fordomar och brist
pa kunskap.

De storsta hindren for studier
ar i allmanhet fordomar och
brist pa kunskap.

Mentala problem férekommer allmant.
Var fjarde finlandare lider i ndgot livsskede
av mentala storningar, och det ar omgjligt
att forutse ens ett allvarligt insjuknande.
Ungdoms- och studietiden med sina
forandringar och utmaningar ar riskfyllda.
Studerandens stodbehov bestams av
sattet att genomfora studierna och av
individuella behov och starka sidor.

VAXELVERKAN OCH HANDLEDNING
Mentala problem inverkar pa mycket
olika satt. Darfor ar det viktigt att disku-
tera med studerandena om deras behov
och om hur de kunde tas i beaktande.

Lararna kan genom sitt eget agerande
och genom uppmuntran sanka troskeln
for studeranden att berdtta om utma-
ningarna i studierna och om eventuellt
stodbehov. Studeranden sjaly, studie-
kamraten, lararen eller ndgon annan i
personalen kan ta initiativ till samtal.
Forandring i beteendet eller agerandet
hos studeranden kan vacka personalens
eller andra studerandes uppmarksamhet
och ge upphov till diskussion.

Handledningssamtalen om den indivi-
duella studieplanen och ovriga traffar
pa tumanhand ger naturliga ramar for
diskussion om studieproblemen. Vikti-
gast dr att man tar studeranden pa allvar
och behandlar arendet konfidentiellt pa
det satt som denne Onskar.

@ Var dig sjalv. Beratta 6ppet och kon-
kret om vad som oroar dig.

® Fraga om studeranden har bekymmer
eller problem med studierna och lyssna
— studeranden berattar om denne vill.

@ Utga inte ifran att du vet hur det
kanns for studeranden, vad denne tanker
eller vad hans/hennes beteende beror pa.
Fraga om du inte forstar.

@ Respektera studerandens erfarenhet
och egen expertis.

® Diskutera om studeranden har fatt
stod nagon annanstans ifran och vilka



mojligheter som eventuellt erbjuds.

@ Beritta hurdana maojligheter du har
att hjdlpa som larare och vilka tjanster
som erbjuds vid er hogskola.

@ Stam traff med studeranden sa att
hon kan beratta hur det gar och hur stu-
dierna framskrider.

® Anteckna vad ni har kommit

Overens om.

Be studeranden aterkomma, om hon
verkar ovillig att diskutera — oberoende
av arendet.

UNDERVISNING OCH HANDLEDNING
Studierna underlattas om undervisningen
ar sa tillganglig som mojligt, utforingssat-
ten och tidsfristerna ar flexibla, materia-
let finns tillgangligt pa natet, atmosfaren
ar uppmuntrande och individuellt stod
erbjuds.

Mentala problem inverkar inte nédvan-
digtvis pa studierna. Svarigheter kan anda
uppsta med minnesfunktioner, koncen-
trationen och uppmarksamheten samt
med gestaltningen av helheter.

® Studeranden kan ha svart att ute-
stanga stimuli fran omgivningen. Arbetet
avbryts da latt och bearbetningen och
anammandet av kunskapen kan bli ar-
betsdrygare.

@ Studeranden kan ha svart att planera
jobbet samt att fortlopande koncentrera
sig.

® Mojliga lakemedelsbiverkningar som
koncentrationssvarigheter, oroskansla el-
ler trotthet kan stora studierna.

Stod studerandens egna,
redan valbeprovade medel.

Varje studerandes situation ar unik.
Samma diagnos betyder inte samma
behov betraffande undervisning och in-
larning. Fundera tillsammans med stude-
randen vad som kanns svart i inlarningen
och studierna och vad som kan goras for
att underlatta dem.

® Stod studerandens egna, redan vilbe-
provade medel.

® Uppmuntra att prova olika studiesatt.
@ Hjalp att sammanstalla ett realistiskt
studieschema och att uppdatera det.

® Utred om studeranden 6nskar indivi-
duell handledning i t.ex. laboratoriear-
bete eller datorhantering, eller aktiviteter
utanfor hogskolan, som ar kopplade till
studierna.

@ Utred om extra handledning behdvs
for skriftliga arbeten speciellt i uppgoran-
det av examensarbete.



@ Diskutera vid behov forfaringssatten
vid grupparbeten, sisom seminarier, tu-
torer och verkstader.

® Gor tillsammans forberedelser for ar-
betspraktik och studentutbyte.

® Hjilpmedel kan underlitta studierna
t.ex. en dator, bandspelare eller diktafon
gor det lattare att gora anteckningar.

® Lugnt arbetsutrymme kan behovas ba-
de for skriftliga uppgifter och far lasning.
® Paminn studeranden om vikten av att
skota om sitt eget valbefinnande, t.ex.
genom att reservera tid for manniskorela-
tioner, motion och fritidsintressen redan
for studiernas skull.

TILLAGGSINFORMATION:

Bekanta dig aven med |6sningar som hjal-
per studeranden med specialbehov samt
studeranden som spanner sig.

Olika instanser erbjuder service, som det
ar nyttigt for lararen och handledaren att
kdnna till. Dylika instanser ar t.ex. hog-
skolans egen studentexpedition, student-
hélsovarden, studentkarernas tjanster,
studentprasterna, FPA samt arbetskrafts-
byraernas yrkesvagledning.

Sadana tillvagagangssatt som
beframjar tillgangligheten ar ofta

till nytta for alla studerande. Bekanta
dig dven med ovrigt material pa
adressen www.esok.fi

@ Centralforbundet for mental halsa rf: http://www.mtkl.fi/

pa_svenska/
@ Studerandenas stodcentral Nyyti rf: www.nyyti.fi

WWW.ESOK.FI @ OMBRYTNING KAISA LEKA




